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Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Zarzadzanie dystrybucja 1011105231011105022
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia niestacjonarne Il | (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie zasobami i marketingiem polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 14 Cwiczenia: 10 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Mariusz Branowski

email: mariusz.branowski@put.poznan.pl
tel. 6653395

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu marketingu i logistyki w systemie nauk, w
1 Wiedza: gospodarce i w przedsiebiorstwie; zna podstawowsg terminologie i zakres przedmiotowy
marketingu i logistyki; zna i rozumie podstawowe dziatania, metody i instrumenty
marketingowe; ma podstawowg wiedze o rynkowych aspektach marketingu i logistyki.

. .. Potrafi opisac i analizowa¢ zjawisk ekonomiczne i spoteczne dotyczgce marketingu i logistyki.
2 Umiejetnosci: | Umie wykorzysta¢ metody i instrumenty marketingu oraz logistyki do rozwigzywania
probleméw. Umie podejmowac decyzje dotyczgce rozwigzan w zakresie marketingu mix.
Potrafi formutowac¢ i analizowa¢ zagadnienia i problemy marketingu i logistyki wystepujace w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

3 Kompetencje | Ma swiadomosé potrzeby ciggtego samoksztatcenia w zakresie marketingu. Ma $wiadomosé

spoteczne znaczenia marketingu dla utrzymania i rozwoju wiezi spotecznych i gospodarczych. Jest
przygotowany do aktywnego uczestniczenia w grupach i organizacjach prowadzacych
dziatania marketingowe. Ma $wiadomos$¢ znaczenia etyki w marketingu.

Cel przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie poje¢, zagadnien, prawidtowosci i metod
rozwigzywania problemoéw zwigzanych z projektowaniem i zarzgdzaniem systemami dystrybucji (kanatami marketingowymi i
logistykg dystrybucji).

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Ma rozszerzong wiedze o miejscu i znaczeniu zarzgdzania dystrybucja w systemie nauk, w gospodarce i w
przedsiebiorstwie. - [K2A_WO01]

2. Zna terminologie i zakres przedmiotowy zarzgdzania dystrybucjg. - [K2A_WO05]
3. Zna i rozumie dziatania, metody i instrumenty zarzadzania dystrybucjg - [K2A_WO08]
4. Ma wiedze o rynkowych aspektach zarzadzania dystrybucja. - [K2A_W09]

Umiejetnosci:

1. Potrafi opisa¢ i analizowa¢ zjawiska ekonomiczne, techniczne, prawne, kulturowe i spoteczne dotyczace zarzadzania
dystrybucjg. - [K2A_U01]

2. Umie wykorzysta¢ metody i instrumenty projektowania i zarzadzania systemami dystrybucji do rozwigzywania probleméw.
- [K2A_U02]

3. Umie podejmowac decyzje dotyczace rozwigzan w zakresie projektowania i zarzgdzania systemami dystrybucji -
[K2A_U04]

4. Potrafi formutowaé i analizowa¢ zagadnienia i problemy zarzadzania dystrybucjg wystepujgce w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem. - [K2A_UO06]

5. Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu zarzgdczego i przeprowadzenia

procedury podjecia rozstrzygnie¢, w tym zakresie - [K2A UOQ7]
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Kompetencje spoteczne:

1. Ma swiadomos¢ potrzeby ciggtego samoksztatcenia w zakresie projektowania i zarzgdzania systemami dystrybuciji -
[K2A_KO03]

2. Ma swiadomos¢ znaczenia zarzgdzania dystrybucja dla utrzymania i rozwoju wigzi spotecznych i gospodarczych -
[K2A_KO03]

3. Jest przygotowany do aktywnego uczestniczenia w grupach i organizacjach prowadzacych dziatania zwigzane z
zarzgdzaniem dystrybucja. - [K2A K05, K2A K06]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:
w zakresie projektow: na podstawie oceny biezgcego postepu realizacji zadan
w zakresie wykladéw: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu oméwionego na poprzednich wyktadach.

Ocena podsumowujgca:
Zaliczenie wyktadow w formie testu.
Zaliczenie zadania projektowego.

Tresci programowe

System, proces, kanat i zarzadzanie dystrybucjg przedsiebiorstwa. Funkcje kanatéw i rola posrednikéw. Przeptywy
(produktow, ptatnosci, informaciji). Prawo wtasnosci produktéw. Promocja w kanatach dystrybucji. Dystrybucja intensywna,
selektywna i wytgczna. Klasyfikacje posrednikéw (w obrocie krajowym i zagranicznym, produktami przemystowymi i
konsumpcyjnymi). Hurt i detal. Agent i dystrybutor produktéw przemystowych. Projektowanie kanatéw dystrybucji (analiza
potrzeb klientéw, okreslenie celéw dla kanatu, analiza i ocena wariantéw). Analiza rynku i strategia dystrybucji. Zarzadzanie
kanatem (wybor posrednikow, szkolenie i motywowanie posrednikéw, ocena posrednikow). Rachunkowos$¢ zarzgdcza w
dystrybucji. Wspétpraca i konflikty w kanatach dystrybuciji. Integracja pionowa i pozioma w kanatach dystrybucji Zarzadzanie
dystrybucja fizyczng. Zamawianie produktéw. Sterowanie zapasami. Transport i przetadunek produktéw. Programowanie
sprzedazy i dystrybuciji.

Literatura podstawowa:

1. Stern L.W., El-Ansary A.l., Coughlan A.T. Kanaty marketingowe PWN S.A. Warszawa 2002

2. K. Rutkowski Logistyka dystrybucji. Specyfika. Tendencje rozwojowe. Dobre Wyd. SGH Warszawa 2005

3. K. Rutkowski, Logistyka dystrybucji. Wyd. Difin Warszawa 2001

4. Z. Spyra Kanaty dystrybucji. Ksztattowanie relacji. Wyd. PWE Warszawa 2006

5. Pr. zb. pod red. W.Mantury Marketing przedsigbiorstw przemystowych Wyd. Politechniki Poznanskiej Poznan 2002

6. Cyplik P., Fertsch M., Hada$ t. Zarzadzanie dystrybucja. Metody i mierniki oceny. Wyd. Politechniki Poznanskiej Poznan
2011

Literatura uzupetniajaca:

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢é Czas (godz.)
1. Wyktad 15
2. Projekt 15
3. Konsultacje
4. Test 1
5. Praca wtasna studenta - przygotowanie do zaje¢ projektowych 18
6. Praca wiasna studenta - przygotowanie do testu 9
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 60
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40
Zajecia o charakterze praktycznym 20

strona2z?2



